ZARZ ADZENIE NR OR.0050.113.2016
WOJTA GMINY AUGUSTOW
z dnia 19 stycznia 2016 r.
w sprawie wykonywania zad& obronnych i obrony cywilnej w 2016 ¢

Na podstawie art. 17 oraz art. 18 ust. 4 ustavdpia 21 listopada 1967 r. o powszechnym
obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej ( Dz. U. z 201poz. 827 j.t. z pd. zm.) zarzdza s,
CO nastpuije:

§1

1) Ustala st wytyczne w sprawie wykonywania zadabronnych w Gminie Augustow w 2016 r.
stanowjce zahcznik Nr 1 do zargdzenia.

2) Ustala s wytyczne do dzialalnii w dziedzinie obrony cywilnej w Gminie Augustow2016
r. stanowice zahcznik Nr 2 do zargzenia.

§2
Zobowagzuje sg sie pracownikéw Urzdu Gminy oraz kierownikow jednostek organizacyjnych
Gminy podlegtych Wojtowi do udziatu w realizacjidai, zgodnie z kompetencjami
okreslonymi w zahczniku do niniejszego zagdzenia.

§3

Nadzér nad realizagj zarzdzenia powierza ei inspektorowi Urzdu Gminy
ds. pozamilitarnych ogniw obronnych.

§4

Zarzdzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

Wjt Gminy Augustow

Zbigniew Buksinski



Zat. Nr 1 do zanzizenia
OR.0050.113.2016 W¢jta Gminy
Augustéw z dnia 19.01.2016 r.

) WYTYCZNE )
WOJTA GMINY AUGUSTOW
z dnia 19 stycznia 2016 r.

w sprawie realizacji szkolenia obronnego w 2016 rakprzez Urzad Gminy oraz
przedsiebiorcow realizujacych zadania obronne.

8 1 Zasadniczym celem pozamilitarnych przygotowa obronnych w Gminie Augustow
w 2016 r. kedzie kontynuowanie dziatan i przedsiewzie¢ wykonywanych w ramach
powszechnego obowrku obrony, ukierunkowanych na doskonaleniu przygobwan
kierowniczej kadry i oséb funkcyjnych wchodzcych w sktad stanowisk kierowania w
jednostkach podporadkowanych, do dziatania w sytuacji wprowadzenia wiszych
stanébw gotowdci obronnej panstwa oraz doskonalenie procedur rozwingcia i
przemieszczenia urgdu na zapasowe miejsce pracy.

§ 2. Ustala siszczegbtowe zadania w zakresie przygotoalaronnych do wykonania w
2016 r. zmierzace do osjgniecia celéw wskazanych w § 1:

1)

2)

3)

4)

doskonalenie dziataw zakresie przygotowania @idu do dziatania w warunkach
zewrgtrznego zagrzenia bezpieczestwa pastwa i w czasie wojny oraz
przystosowania i przemieszczeniagaz na stanowisko kierowania w zapasowym
miejscu pracy w przypadku wyglienia szczegoélnych zagmm, w tym znajoméc
przez osoby funkcyjne zaflaljetych w instrukcji organizacji pracy na gidbwnym
stanowisku kierowania w swojej statej siedzibie apasowym miejscu pracy
poprzez zapewnienie regulagcd oraz zwekszenia skuteczsoi szkolenia
obronnego;

dokonanie przegtu i aktualizacji planéw akcji kurierskiej oraz iczgodnienie z
wiasciwym terytorialnie Wojskowym Komendantem Uzupemie wiasciwym
terytorialnie Komendantem Policji;

prowadzenie pogpowan administracyjnych w sprawie wydawania decyzji
administracyjnych w sprawiéwiadczeér na rzecz obrony, zgodnie ze zZbmymi
whnioskami;

posiadanie aktualnych i przystosowanych do warunkdmkcjonowania urgdu
dokumentow wspomaggjych kierowanie:

a) dokumentacji okr@dajacej sposéb rozwigcia, funkcjonowania oraz
przemieszczania gtdbwnych stanowisk kierowania, miggavanych w statej
siedzibie urzdu oraz w zapasowym miejscu pracy,

b) dokumentacji statlego dwru z zadaniem dostosowania jej do realnych
uwarunkowa organizacyjnych we wtasnej jednostce organizagyjne
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5)

6)

7)

kontynuowanie dziataw zakresie modernizacji i utrzymania gtdwnego steiska
kierowania w statej siedzibie wdu oraz zapasowym miejscu pracy;

dokonanie identyfikacji zagaobronnych wynikajcych z obowizujacych aktow
prawnych oraz ggie ich tréci w ,Regulaminie Organizacyjnym Ugdu Gminy
Augustoéw” oraz w obowgizkach pracownikow realizagych zadania obronne;

szczegotowe kierunki dziatania w zakresie szkolehignnego:
a) opracowanie planow szkolenia obronnego na rok 2016,

b) uzgodnienie planu szkolenia obronnego na rok 20D§rektorem Wydziatu
Bezpieczéstwa | Zaradzania Kryzysowego Podlaskiego ‘n
Wojewddzkiego,

c) szkolenie obsady osobowej stategozty w zakresie realizacji zaflana
potrzeby podwyszania gotowsci obronnej pastwa,

d) doskonalenie zasad uruchamiania i funkcjonowaraéegd dyuru podczas
organizowanych szkabe i ¢wiczen obronnych zapewniggych chgtosé
przekazywania informacji i decyziji.



[I. Plan realizacji zadan obronnych w Gminie Augustéw w 2016 r.

Lp.

Tresé przedsiewziecia

Wykonawca

Termin
wykonania

Opracowanie  planu  realizacji zada prac. ds.
obronnych, uwzgldniajcego zadania dla pPozamilitarnych

jednostek podlegtych i podpaidkowanych,
majcych swoj siedzilz na obszarze gminy

ogniw obronnych

do 31 stycznia

Aktualizacja programu szkolenia obronne
na lata 2015-2017

do 31 stycznia

We wspotdziataniu z Wydzialem Spraw
Obywatelskich i Cudzoziemcéw Podlaskiego

Urzedu Wojewddzkiego:

a) udziat w przeprowadzeniu rejestracji

kwalifikacji wojskowej na administrowanym

obszarze;

b) dokonanie przegtlu i aktualizacji plant
akcji kurierskiej,

c) dokonanie przegtlu i aktualizacji planu
rozplakatowania  obwieszaze Ministra
Obrony Narodowej w zwgzku z ogtoszeniem

Luty — Marzec

Opracowanie i uzgodnienie, z dyrektorem

Wydzialu Bezpieczgstwa 1 Zaradzenia
Kryzysowego, planéw szkolenia obronnego
2016 r.

do 31 marca

Aktualizacja ~Planu operacyjnego

funkcjonowania gminy”  stosownie d
zachodzcych zmian w zakresie:

1) dokonania analizy wypisu z ,Plarn
operacyjnego funkcjonowan
wojewodztwa podlaskiego
warunkach zewgtrznego zagrzenia
bezpieczéstwa pastwa i w czasig
wojny”, w odniesieniu do zada

a

do 31 marca




realizowanych we wiasnej jednostce

organizacyjnej;

2) dokonania przegtu kart realizacj
zada operacyjnych w pod gtem
uwzgkdnienia w procedurach zada
realizowanych przez koordynatoréw
zada realizowanych przez
wykonawcow;

3) zaktualizowania procedur realizagji

zada operacyjnych utych w kartach
realizacji zada operacyjnych ze
zwroceniem szczegOlnej uwagi na

a) realné¢ przyjetych procedur,

b) trafna¢ kalkulacji przygtych w kartach
realizacji zada operacyjnych,

c) dopracowanie kart realizacji zada

operacyjnych,  szczegOlnie  dotycych
wspotdziatania z  Sitlami  Zbrojnymi
oznaczenie ich klauzal,Zastrzeone”,

d) okrglenie czasu realizacji zafla
wymienionych w procedurach,

e) jakad¢ wykonania kart realizacji zafla
operacyjnych;

4) doskonalenia przygotowania ospb

funkcyjnych do realizacji zada
zawartych w planie operacyjnym,;

5) zachowania stalej gotowa do
realizacji zada wynikajgcych z ,Planu

operacyjnego ....".

Weryfikacja w regulaminie organizacyjnym

urzedu oraz w zakresach kompetencyjnych

pracownikow realizujcych zadania obronng
zapisbw  wynikajcych z  ustawy @
powszechnym obowzku obrony RP, aktow

D

Wojt Gminy

do 31 marca




wykonawczych wydanych na jej podstawi
ustaw szczegolnych.

1%}

Analiza i okrélenie potrzeb osobowych p¢
katem realizacji zada w razie ogtoszenis
mobilizacji i w czasie wojny:

1) opracowanie list imiennych 0sd
reklamowanych z utdu oraz

}S%)

d

wnioskdéw o reklamowanie oséb na

whniosek, niezbdnych do
prawidtowego funkcjonowania wdu;

2) wysfgpienie do Komendanta WKU

wnioskami o reklamowanie oséb ha

wniosek oraz ztezenie list imiennych
0s6b reklamowanych z udu.

prac. ds.
pozamilitarnych

pOgniw obronnych

do 30 kwietnia

Aktualizacja posiadane;j dokumenta
stanowisk kierowania:

1) dokumentacji statego dwyru urzdu;

2) regulaminu organizacyjnego gdu

do funkcjonowania w warunkag
zewrgtrznego zagrenia
bezpieczéstwa pastwa i w czasie
wojny;

3) zakresow zadapracownikow urzdu,
stanowjcych zahczniki do
regulaminu funkcjonowania \
warunkach zewgtrznego zagreenia
bezpieczéstwa pastwa i w czasig

wojny;

4) dokumentacji Zwjzanej z
przemieszczeniem i zapewnienig
warunkow funkcjonowania organu
stanowiskach kierowania, w ty
uaktualnienie dokumentacji gtébwne
stanowiska kierowania d
funkcjonowania w zapasowym miejs
pracy;

cji

:m
na
W

]
CU

prac. ds.
pozamilitarnych

ogniw obronnych

Wjt Gminy

od 1 marca

do 31 maja




5) dokumentacji ochrony  gtéwneqg
stanowiska kierowania w swojej sta
siedzibie
pracy, podpisuc w razie potrzeby
stosowne uzgodnienia.

I w zapasowym miejs¢

0
ej
u

Osagniecie  gotowdci do
zabezpieczenia gtéwnych
kierowania w swojej stalej
zapasowym miejscu pracy.

stanow
siedzibie

logistycznego

sk

do 31 maja

10.

Uzgodnienie lokalizacji zapasowego miej
pracy z Wojewog Podlaskim

sca Wojt Gminy

do 31 maja

11.

Osignigcie wymaganego poziomu gotoyed
do wprowadzenia stopni alarmowych

Wojt Gminy

do 30 czerwca

12.

Wdraenie ustalé planu operacyjneg
funkcjonowania gminy w zakresie realiza]
zada zawartych w wykazie przedsvziec i
procedur zarglzania kryzysowego

o) prac. ds.
cji Pozamilitarnych
ogniw obronnych

do 31 sierpnia

13.

Przestanie do dyrektora WBIiZK wyka
swiadczeé osobistych i rzeczowych oraz pla
wydatkéw finansowych zwrzanych Z
planowaniem, naktadaniem i
przeznaczeniem obogaku $Swiadczéh na
rzecz obrony

do 31 sierpnia

14.

Aktualizacja planuswiadczé osobistych i
planu swiadcze rzeczowych przewidzianyc

do wykonania w razie ogtoszenia mobilizacji i

W czasie wojny

do 30wrzdnia

15.

Weryfikacja i utrzymywanie w qitej
aktualizacji dokumentacjiwiadczé na rzecz

obrony, w szczegoligi realizowanych na

potrzeby Sit Zbrojnych i Akcji Kurierskiej

do 30 wrzénia

16.

Osignigcie wymaganego poziomu gotosed
do funkcjonowania ukdu w swojej stale
siedzibie i w zapasowym miejscu pracy

do 31
pazdziernika

17.

do
wraz ze

Przestanie
ksiegowych

dyrektora WBIZK n
specyfikacj i

ot
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zahcznikami za realizagj przedsgwzige
szkoleniowych w 2016 .

do 15 listopada

18. | Realizacja uzgodnionych z dyrektorem do 30 listopada
WBIiZK planéw szkolenia obronnego w
2016 r.

19. | Przestanie do dyrektora WBIiZK sprawozdania do 30 listopada
ze szkolenia obronnego w 2016 .

20. | Prowadzenie rejestru wydanych decyzji na biezgco

administracyjnych w sprawacwiadczeér na
rzecz obrony.




Zat. Nr 2 do zargdzenia
OR.0050.113.2016 W¢jta Gminy
Augustéw z dnia 19.01.2016 r.

|. Wytyczne do dziatalndci w dziedzinie obrony cywilnej w gminie Augustow

§ 1.Zasadniczym celem realizacji zadabrony cywilnej w 2016 r.dulzie:

1)

2)

3)

praktyczna realizacja zadlaawartych w planach obrony cywilnej w ramach
¢wiczenia wojewodzkiego obrony cywilnej;

kontynuowanie procesu dostosowania struktur formalbjony cywilnej w

oparciu 0 Wytyczne Szefa Obrony Cywilnej Kraju ziadn3.03.2014 r. w
sprawie normatywOw w zakresie zaopatrywania organdarmacji obrony

cywilnej w sprzt, s$rodki techniczne i umundurowanie niedbne do

wykonywania zada obrony cywilnej z uwzgidnieniem ramowych struktur
organizacyjnych i podstawowych zad@armacji obrony cywilnej;

prowadzenie szkolenia formacji obrony cywilnej oeglzikacji spoteczestwa w
ramach powszechnej samoobrony ludmno

82. Realizacja zada obrony cywilnej w r. 2016 skoncentrowana zostaniea:

1. W zakresie planowania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

zaktualizowaniu planu obrony cywilnej] i wymaganejokdmentaciji
planistycznej obrony cywilnej;

sprawdzeniu i zweryfikowaniu obsad osobowych zesmpobrganizacyjnych
ewakuacji oraz dokumentacji tych zespotow;

sprawdzeniu i zweryfikowaniu kart przydziatbw orgatyjno —
mobilizacyjnych wszystkich cztonkéw formacji obrongywilnej (w tym
uzgodni@ z Wojskows Komendy, Uzupenig);

wigczaniu jednostek Ochotnicze] StyaPazarnej oraz innych spotecznych
organizacji w tym ratowniczych do realizacji zadsbrony cywilnej;

dokonaniu podsumowania realizacji zadabrony cywilnej wynikajcych z
planéw dziatania za 2015 rok, wnioski uwatdi¢ przy planowaniu zadana
rok 2016;

zaktualizowaniu planéw ochrony zabytkédw na wypa#ehkfliktu zbrojnego i
sytuacji kryzysowych (w porozumieniu z WojewddzkiKonserwatorem
Zabytkow) oraz innej dokumentaciji planistycznej;



7) uzgodnienie ze Starostwem planow dziatania w zakmsony cywilnej na rok
2016 zawieragicych harmonogram szkdlei ¢wiczen w zakresie obrony

cywilnej;

8) sporadzenie i przekazanie do Starostwa oceny stanu ptaygn OC za
2015 r., zgodnie z nowymi wzorami tabel.

2. W zakresie wykrywania zagraen, ostrzegania i alarmowania:

1) kontynuowaniu upowszechniania obgmijacych sygnatow alarmowych i
komunikatéw ostrzegawczych ustalonych w rozp. Ritigistrow a dnia 7
stycznia 2013 r. w sprawie systemu wykrywaniazeka powiadamiania oraz
wiasciwosci organow w tych sprawach (Dz. U. z 2013 r. p&®); 9

2) doskonaleniu procedur informowania, wymiany infognaraz ostrzegania i
alarmowania o zag¢eniach;

3) utrzymaniu wgczonych radiotelefonéw i poprawne sktadanie meldwnérog
radiows;

4) uczestniczeniu w kwartalnych treningach systemu eswgego ostrzegania
(SWO);

5) zapewnieniu udziatu formacji OC wykrywania i alamvania w kwartalnych
treningach systemu wykrywania i alarmowania w 2016

6) zapewnieniu udzialu w comiesiznych treningach z zakresu ostrzegania i
alarmowania ludnizi o zagraeniach uderzeniami z powietrza.

3. W zakresie szkola i éwiczen oraz popularyzacji obrony cywilnej:

1) prowadzeniuwiczen zgodnie z wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju z
dnia 23 listopada 2012 r. w sprawie organizowani@zen obrony cywilnej t.j.:

a) treningdbw decyzyjnych nie rzadziejznjeden w roku w celu
przygotowania organdéw administracji publicznej @alizacji zada z
zakresu ochrony luddoi i obrony cywilnej,

b) ¢wiczen epizodycznych z udziatem formacji obrony cywilinej
innych ogniw OC w celu przygotowania do praktyczmslizacji zada
obrony cywilnej nie rzadziej nijedno na dwa lata;

2) prowadzeniu szkofezgodnie z wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju z
dnia 21 kwietnia 2009 r. w sprawie zasad organizappsobu przeprowadzania
szkoler z zakresu ochrony ludéa i obrony cywilnej pod tem przygotowania
struktur OC dawiczenia wojewddzkiego OC.
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3) uwzgkdnieniu poniszej tematyki przy organizacji szkalez zakresu
powszechnej samoobrony:

a) zasad prowadzenia ewakuacja/peeig ludndci,

b) potencjalne zagtmnia czasu wojny i pokoju oraz sposoby
przeciwdziatania zageeniom,

C) rodzaje alarméw i sygnatdw alarmowych oraz komattiv
ostrzegawczych, a ta& zasad pogbowania po ich ustyszeniu,

d) miedzynarodowe prawo humanitarne konfliktow zbrojnych;

4) utrzymywaniu wspotpracy z instruktorami OC polegaj na wjczaniu
instruktorow do organizowanych szkalegpodstawowych, doskorgych i
¢wiczen w celu ich doskonalenia oraz utrzymywania w akicai bazy
instruktorskiej;

5) kontynuowaniu propagowania wiedzy z zakresu powszgicsamoobrony za
pomog srodkdw masowego przekazu, instruktoréw OC, strdariretowych,
ulotek, publikaciji, itp.;

6) opracowywaniu i doskonaleniu fe programoéw i materiatdw
upowszechniagych tematyk powszechnej samoobrony i obrony cywilnej;

7) sprawowaniu bizgcego nadzoru nad realizagjwiczen i szkolex w zakresie
obrony cywilnej;

8) przeprowadzenie konkursu plastycznego pod patronatzefa Obrony
Cywilnej Kraju Komendanta Gtéwnego PSP nt.. W t®so nasze
bezpieczéstwo”.

4. W zakresie zabezpieczenia logistycznego infraglktury technicznej:

1) wdrazanie Wytycznych Szefa Obrony cywilnej Kraju z dBianarca 2014 r. w
sprawie normatywow;

2) prowadzeniu biggcych napraw i konserwacji sgite obrony cywilnej w tym w
szczegOlnéci sprztu facznaci kierowania i alarmowania;

3) zabezpieczeniu w ramadéhiadczeé osobistych i rzeczowych realizacji zada
obrony cywilnej w tym zwilaszcza wrodki transportowe formacji obrony

cywilnej;

4) zapewnieniu gotowdei posiadanych zasobOw materialowych i sfwych
obrony cywilnej do wykorzystania w sytuacji zaggaia,
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5) dokonaniu oceny stanu technicznego ejprzobrony cywilnej, ktory utracit
walory wytkowe i zgtaszanie go do likwidaciji;

6) dokonanie okresowej konserwacji sgitzeOC;

7) dokonaniu weryfikacji oraz sprawdzeniu sprawgioawaryjnych zrodet
zasilania w obiektach o szczegdélnym znaczeniu dlsmkdjonowania
powiatu/gminy w warunkach dtugotrwatego braku enerigktrycznej;

8) nadzorowaniu funkcjonowania publicznych adzen zaopatrzenia w wad
(wodochgi, studnie awaryjne itp.) w warunkach specjalnftghr skazen, klgsk
zywiotowych, awarii itp.).

5. W zakresie spraw organizacyjnych:

1. uzgodnieniu z wiszym szczeblem organdéw obrony cywilnej zdwn
organow obrony cywilnej w sprawie tworzenia formadjrony cywilnej;

2. ustaleniu szczegétowych zada zakresie obrony cywilnej do realizacji w 2016
r. dla poszczegolnych ogniw OC;

3. nadzorowaniu realizacji zaflabrony cywilnej oraz prowadzeniu kontroli ich
realizacji zada OC w podlegtych ogniwach obrony cywilnej ze sz@é&dagm
uwzgkdnieniem bieagcych zada ustalonych w planach dziatania - w tym
szkoleniowych.

II. Plan dziatania w zakresie obrony cywilnej w 206 roku

Termin

Lp. Tre$é przedsiewziecia Wykonawca wykonania

1. Przekazanie do uzgodnienia do Starostwa prac. ds.
planu dziatania i harmonograméw szkiole Pozamilitarnych

i éwiczen w zakresie obrony cywilne; ogniw obronnych | - do 31 stycznia

2. Przekazanie do Starostwa inf. dot. Szef OC do 29 lutego
mozliwosci utworzenia formacji obrony
cywilnej na bazie jednostek Ochotniczych
Strazy Pazarnych w trybie art. 138 ust. |3
ustawy z 21 listopada 1967 r. |0
powszechnym obowzku obrony.

3. Przestanie do Starosty danych do oceny prac. ds. do 10 marca
stanu przygotowa obrony cywilnej w| Pozamilitarnych
wojewodztwie za rok 2015 w zakresie©9niw obronnych
stanu opracowania (aktualizacji) planow
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ochrony zabytkdw na wypadek konflik

zbrojnego i sytuacji kryzysowych oraz

uwag i wnioskow.

[u

4. Sporadzenie i przekazanie do Starostwa  prac. ds. wg
oceny stanu przygotowdDC za rok 2015 Ppozamilitarnych | obowizujacych

ogniw obronnych terminéw

5. Przestanie prac plastycznych (bez Kierownicy do 23 marca
ograniczéa) do powiatowe] komisj| jednostek biggcych
konkursowej z etapu szkolnego konkursudziat w konkursie
plastycznego pod patronatem Szefa
Obrony Cywilnej Kraju nt.: ,W trosce p
nasze bezpiecastwo”.

6. Zaktualizowanie planu obrony cywilngj prac. ds. | kwartat
gminy. pozamilitarnych

ogniw obronnych

7. Zapewnt uczestnictwo w szkoleniu nt. Szefowie obrony kwiecien
.Planowanie i organizowanie ewakuaciji |l cywilnej
stopnia” w grupie kierownikéw gminnych, wyszczegolnieni w
powiatowych  zespotdbw  zagdzania| wytycznych z dn.
kryzysowego odpowiedzialnych za 10.06.2010r.
kierowanie ewakuagj / przyjciem
ludndsci.

8. Zapewni uczestnictwo w szkoleniu nt. Szefowie obrony maj
.Planowanie i organizowanie ewakuaciji |ll cywilnej
st.” W grupie kierownicy elementowwyszczegodlnieni w
organizacyjnych ewakuacji / przgia| wytycznych z dn.
ludncici 10.06. 2010 .

9. Zapewnienie udziatu formacji OC Szef OC 24 marca
wyk'rywanla I alarmowania w kwartqlnych 23 czerwea
treningach  systemu  wykrywania | i
alarmowania prowadzonych w 2016 roku 22 wrzénia
(w godz. od 16.00 do 19.00) 15 grudnia

10. | Przeprowadzenie praktycznego Szef OC 1 sierpnia
sprawdzianu wiczenia syren alarmowygh .
obrony cywilnej dziatajcych w ramach L wrzenia
systemu ostrzeganija 17 wrzénia

i alarmowania.
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11. | Zapewnienie przygotowania sikrodkow prac. ds. wg odibnych
Obrony Cywilnej do udzialu W pozamilitarnych
LT , o ) ustaleé
wojewodzkim¢éwiczeniu obrony cywilnej; ogniw obronnych
12. | Zakaaczy¢ proces tworzenia formacji do prac. ds. do 30
zada ogOlnych przy wykorzystanit pozamilitarnych o
Wytycznych Szefa OC Kraju z dnja ogniw obronnych pazdziernika
3.03.2014 r. w sprawie normatywow.
13. | Przeprowadzenie reorganizacji prac. ds. do 30 listopada
terenowych formacji obrony cywilnej do pozamilitarnych
zada ogolnych (ratownictwa ogolnego) W ogniw obronnych
oparciu o normatywy Szefa OC Kraju, (w
uzgodnieniu z wyszym szczeblem
organow obrony cywilne;.
14. | Przeprowadzenie  w  przedszkolach, prac. ds. caty rok
szkotach i innych placéwkach edukacyjno- pozamilitarnych
wychowawczych zgf dla dzieci i ogniw obronnych
miodziezy w  zakresie = sposobow
postpowania w czasie zagien — Z
wykorzystaniem materiatdw edukacyjnych
ze strony e-podlaskie.eu (animacje| i
prezentacije).
15. | Prowadzenie  szkole =z zakresy prac. ds. caty rok
Powszechnej Samoobrony. pozamilitarnych
ogniw obronnych
16. | Zapewnienie uczestnictwa w szkoleniy -  Szef OC grudzie
odprawie rocznej "Realizacja zadp

obronnych, obrony cywilnej i zagdzania

kryzysowego".
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Harmonogram

szkofei ¢wiczen organizowanych w Gminie Augustow w 2016 roku

Szkolenia
Forma . :
Lp. szkolenia - Temat Adresat (uczestnicy) Planovyany Miejsce L'Czb a L'CZb.a
: termin dni godzin
organizator
* Podsumowanie realizacji zad
obrony cywilnej wynikajcych z
planbw dziatania za 2015 rok.
Omdéwienie zada do realizacji w,
K 2016 roku. . ._ | Prac. ds. pozamilitarnych /
1 | Doskonaice . Za§qdy prowadzenia przga przygotowa obronnych marzec SP /UG 1 3
ludndsci.
» Ostrzeganie ludrdgi w oparciu o
nowe rodzaje alarméw i sygnatgw
alarmowych  oraz = komunikaty
ostrzegawcze.
Cwiczenia
Lp . R_odzaj_ Tematyka Organizator Podm|_oty Termin Miejsce
. éwiczenia uczestnicace
Udziat w ¢wiczeniu w  wojewodzkim  pk. . Do koaca Siedziba
1| Doskonajce .,PODLASIE-16". WBIZK SP/UG pazdziernika | urzedu
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