Zarzadzenie Nr 42/11
Wojta Gminy Augustow
z dnia 31 maja 2011 r.

w sprawie wynagradzania kierownikow jednostek organizacyjnych
Gminy Augustow

Na podstawie art.39 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz.1458, z 2009 r.), w zwiazku z Rozporzadzeniem Rady
Ministréow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zarzadzam co nastgpuje:

§1.

1. Ustala sig dla:

1) Dyrektora Zespotu Ekonomicznego Szkot

2) Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci okreslonej w XIX kategorii
zaszeregowania wg tabeli okreslonej w czgéci B Zatacznika Nr 1 do Rozporzadzenia Rady
Ministréow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych.

§2.

Maksymalny poziom wynagrodzenie zasadniczego dla stanowisk okreslonych w § 1 nie moze
przekroczy¢ kwoty 3.100,00 zt brutto.

§3.

Upowaznia sig¢ kierownikow jednostek do ujgcia w regulaminie wynagradzania:
1) dodatku funkcyjnego dla kierownika jednostki w kwocie nie przekraczajacej
1.000,00 z1 brutto.
2) dodatku specjalnego z tytutu okresowego zwigkszenia obowiazkow stuzbowych
lub powierzenia dodatkowych zadan pracownikom oraz kierownikom jednostek.

§4
Minimalna wysoko$¢ dodatku, o ktorym mowa w §3 pkt.2 nie moze by¢ nizsza niz 10 %

wynagrodzenia zasadniczego i funkcyjnego i nie wyzsza niz 30 % wynagrodzenia
zasadniczego i1 dodatku funkcyjnego osoby, ktorej dodatek przyznano.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 31 maja 2011 r.

Wojt Gminy

Zbigniew Buksinski



