Zarzadzenie Nr 207/09
Wéjta Gminy Augustow
z dnia 10 czerwca 2009 r.

w sprawie wynagradzania kierownikéw jednostek organizacyjnych
Urze¢du Gminy Augustow

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 28 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. Nr, poz. ) w zwiazku
z Rozporzgdzeniem Rady Ministréow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzgdowych zarzadzam co nast¢puje:

§1.

1. Ustala si¢ dla :

1) Dyrektora Zespohu Obstugi Ekonomicznej Szkét

2) Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;
minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci okreslonej
w XIX kategorii zaszeregowania wg tabeli okreslonej w Czgsci B Zatacznika Nr
1 do Rozporzagdzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzgdowych .

§ 2.
Maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego dla stanowisk okreslonych w
§ 1 nie moze przekroczy¢ kwoty 3.100,00 zt brutto.

§ 3.
Upowaznia si¢ kierownikéw jednostek do ujecia w regulaminie wynagradzania
dodatku funkcyjnego dla:
1) kierownika jednostki w kwocie nie przekraczajacej 1.000,00 zt brutto.

§ 4.

1. Upowaznia si¢ kierownikéw -jednostek organizacyjnych do ujecia w
regulaminie = wynagradzania  postanowien dotyczacych  dodatku
specjalnego z tytutu okresowego zwiekszenia obowigzkow stuzbowych
lub powierzenia dodatkowych zadan.

2. Minimalna wysokos$¢ dodatku, o ktorym mowa w ust.l nie moze byc¢
nizsza niz 10 % wynagrodzenia zasadniczego i funkcyjnego i nie wigcej
niz 30 % wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego osoby,
ktorej dodatek przyznano.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 02. lipca 2009 r.
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