UCHWALA NR X/87/08
RADY GMINY AUGUSTOW

z dnia 31 marca 2008 roku

w sprawie przystapienia Gminy Augustow do ,,L.okalnej Grupy Dzialania — Kanal
Augustowski i Rospuda”

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 12 ustawy z dn. 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz.220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz.
984, Nr 153, poz.1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z
2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 214, poz.1806; z 2005 r. Nr 172, poz.1441;
z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr
173, poz. 1218) w zwiazku z art. 15, ust.2 pkt 1 ustawy z dn. 7 marca 2007 roku o wspieraniu
rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich ( Dz. U. z 2007 r. Nr 64, poz. 427) uchwala si¢, co nastepuje:

§1. Gmina Augustow przystepuje do ,,Lokalnej Grupy Dziatania — Kanat Augustowski i
Rospuda” przyjmujac jego Statut stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2. Przedstawicielem Gminy Augustow w ,Lokalnej Grupie Dziatania - Kanat
Augustowski 1 Rospuda” jest Wojt Gminy Augustow Pan Zbigniew Tadeusz Buksinski.

§3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Augustow.

§4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Zbigniew Polakowski



Zalacznik do uchwaly Nr X/87/08
Rady Gminy Augustow
z dnia 31 marca 2008 roku.

STATUT STOWARZYSZENIA

»Lokalna Grupa Dzialania — Kanal Augustowski i Rospuda ”

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1.
Stowarzyszenie o nazwie ,,Lokalna Grupa Dziatania — Kanal Augustowski i Rospuda”, zwane
dalej ,,Stowarzyszeniem”, jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem, o celach
niezarobkowych, dziatajacym jako Lokalna Grupa Dziatania (LGD) w rozumieniu przepisow
w sprawie Sektorowego Programu Operacyjnego ,,Restrukturyzacja i modernizacja sektora
zywnosciowego oraz rozwd@j obszarow wiejskich”, zwanych dalej ,,przepisami SPO”,
majacym na celu dziatanie na rzecz rozwoju obszarow wiejskich, a w szczego6lnosci:

1. wspieranie dzialan na rzecz opracowania i realizacji Zintegrowanej Strategii Rozwoju
Obszaréw Wiejskich (ZSROW) w rozumieniu przepisow SPO, dla obszaru gmin:
Augustow, Nowinka, Plaska,

2. promocj¢ obszarow wiejskich potozonych w gminach, o ktérych mowa w pkt. 1,

mobilizowanie ludnos$ci do wzigcia aktywnego udziatlu w procesie rozwoju obszarow
wiejskich potozonych w gminach, o ktorych mowa w pkt. 1,

4. upowszechnianie i wymiang informacji o inicjatywach zwiazanych z aktywizacja
ludnosci na obszarach wiejskich potozonych w gminach, o ktérych mowa w pkt 1.

5. reprezentowanie spolecznosci lokalnych z obszarow gmin, o ktorych mowa w pkt 1
w programach finansowanych ze $rodkow Unii Europejskie;.

§ 2.

Stowarzyszenie dziatajac na rzecz rozwoju obszardw wiejskich, uwzglednia ochrong oraz
promocj¢ Srodowiska naturalnego, krajobrazu i zasobdéw historyczno — kulturowych, rozwdj
turystyki oraz popularyzacje¢ i rozwdj produkcji wyrobdw regionalnych.

§ 3.
1. Siedziba Stowarzyszenia jest Augustow.

2. Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczgci oraz moze posiada¢ godto ustanowione
w zgodzie z obowiazujacymi przepisami.

§ 4.

Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisow ustawy z 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (Dz.U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855, z p6zn. zm.), ustawy z 7 marca 2007 o
wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udzialem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich, rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z
dnia 20 wrze$nia 2005 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszarow wiejskich przez Europejski
Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich ( Dz.Urz. UE L 277 z 21.10.205, str.
1) oraz niniejszego statutu i z tego tytulu posiada osobowos¢ prawna”.

§5.

1. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o
podobnym celu dziatania.



2. Stowarzyszenie swoim dzialaniem obejmuje obszar gmin: Augustow, Nowinka,
Plaska.

3. Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony.

Rozdzial 11
Zasady dzialania Stowarzyszenia
§ 6.
Stowarzyszenie realizuje swoj cel w szczegolnosci poprzez:
1. organizowanie i finansowanie :

1) przedsigwzig¢ o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym, w tym seminariéw,
szkolen, konferencji i konkursow,

2) imprez kulturalnych, takich jak festiwale, targi, pokazy i1 wystawy, stuzacych
zwlaszcza promocji regionu i jego tozsamosci kulturowej,

3) dziatalnos$ci propagandowej, promocyjnej, informacyjnej i poligraficznej, w tym :
- opracowywanie i1 druk broszur, folderow, plakatow,
« opracowywanie i rozpowszechnianie materiatéw audiowizualnych,
« tworzenie stron internetowych,

e przygotowywanie 1 rozpowszechnianie innych materiatbw o
charakterze reklamowym lub promocyjnym,

2. prowadzenie bezplatnego doradztwa w zakresie przygotowywania projektow
zwiazanych z realizacja ZSROW,

3. wspolpracg i wymiang do$§wiadczen z instytucjami publicznymi i organizacjami
pozarzadowymi dziatajacymi w zakresie objetym celem Stowarzyszenia na poziomie
krajowym i mi¢gdzynarodowym,

4. wspieranie dzialalno$ci gmin, o ktorych mowa w § 1, pkt 1, w szczegdlnosci w
zakresie:

1) edukacji, nauki, o§wiaty i wychowania,

2) przeciwdziatania bezrobociu i aktywizacji zawodowe;,

3) turystyki i wypoczynku dzieci i mtodziezy,

4) pomocy spotecznej oraz wspierania osob niepetnosprawnych,
5) kultury fizycznej i sportu,

6) ochrony i promocji zdrowia,

5. prowadzenie innych dziatan przewidzianych dla LGD w przepisach SPO.

§7.

Stowarzyszenie realizujac cel statutowy moze powolywac¢ jednostki terenowe — oddziaty,
obejmujace zasiggiem dzialania jedna lub kilka gmin. Oddziat Stowarzyszenia moze posiada¢
0sobowos$¢ prawna.

§ 8.



Stowarzyszenie realizujac cel statutowy opiera si¢ na pracy spolecznej czltonkow i
zatrudnionych pracownikach. Moze jednak zatrudnia¢ pracownikoéw do prowadzenia swoich

spraw.

1)
2)

Rozdzial IT1
Czlonkowie Stowarzyszenia

§9.

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, osoba prawna,
ktora :

spetnia warunki okreslone w ustawie Prawo o stowarzyszeniach,

dziala na rzecz rozwoju obszarow wiejskich 1 przedstawi rekomendacj¢ (wskazanie)
zawierajaca w szczegolnos$ci pozytywna opinie¢ w tym zakresie udzielona przez
dzialajacych na obszarze, dla ktérego ma by¢ opracowany ZSROW Ilub ktorego
dotyczy ZSROW :

partnera spotecznego lub gospodarczego w rozumieniu przepisow o Narodowym
Planie Rozwoju lub

gming wiejska lub organ wykonawczy,
gming miejsko — wiejska lub organ wykonawczy,
zwiazek migdzygminny lub
inna osobg prawna, ktorej dziatalno$¢ obejmuje realizacjg celu Stowarzyszenia,
ztozy deklaracj¢ cztonkowska.
§ 10.

Nabycie i stwierdzenie utraty cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastgpuje na podstawie uchwaty
Zarzadu Stowarzyszenia.

D)
2)
3)
4)

D)
2)
3)

4)

§11.
Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia jest obowiazany :
propagowac cel Stowarzyszenia i aktywnie uczestniczy¢ w jego realizacji,
przestrzega¢ postanowien Statutu,
regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie,
bra¢ udziat w Walnych Zebraniach Cztonkow.
Czlonek zwyczajny ma prawo :
wybiera¢ 1 by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia,
sktada¢ Zarzadowi Stowarzyszenia wnioski dotyczace dzialalnosci Stowarzyszenia,

bra¢ udzial w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsigwzigciach o charakterze
informacyjnym lub szkoleniowym,

wstepu na organizowane przez Stowarzyszenie imprezy kulturalne.

§ 12.

Utrata czlonkostwa przez cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia nastepuje wskutek :

1)
2)

ztozenia Zarzadowi pisemnej rezygnacji,

wykluczenia przez Zarzad :



b)
3)
4)
5)

1)
2)

3)
4)
1)

2)

b)

za dzialalno$¢ niezgodna ze Statutem lub uchwata wladz Stowarzyszenia,
z powodu pozbawienia praw publicznych prawomocnym wyrokiem sadu,
cofnigcia rekomendacji, o ktorej mowa w § 9 ust. 1 pkt 2,

nieoptacenia sktadek cztonkowskich przez okres 1 roku,

Smierci.

§ 13.

Osoby prawne moga zosta¢ cztonkami wspierajacymi Stowarzyszenie po zlozeniu
wniosku do Zarzadu Stowarzyszenia i pisemnym ustaleniu z Zarzadem zasad
wspierania Stowarzyszenia.

Czlonkowie wspierajacy maja prawo:
sktada¢ Zarzadowi Stowarzyszenia wnioski dotyczace dzialalnosci Stowarzyszenia,

bra¢ udzial w posiedzeniach wiladz Stowarzyszenia z glosem doradczym, na
zaproszenie tych wladz,

bra¢ udziat w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsigwzigciach,

zamieszcza¢ w wydawnictwach Stowarzyszenia swoje oferty na preferencyjnych
zasadach

. Utrata cztonkostwa, o ktorym mowa w ust. 1, nastgpuje wskutek :

ztozenia Zarzadowi pisemnej rezygnacji,
wykluczenia przez Zarzad :
za dziatalno$¢ niezgodna ze Statutem lub uchwata wladz Stowarzyszenia,

z powodu nierealizowania ustalonych zasad wspierania Stowarzyszenia.

§ 14.

Od uchwatly Zarzadu dotyczacej wykluczenia, czlonkowi Stowarzyszenia przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 21 dni od dnia dorgczenia uchwatly
Zarzadu o wykluczeniu. Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna i jest podejmowana na
najblizszym Walnym Zebraniu bezwzgledna wigkszoscia gloséw w obecnosci co najmniej
polowy cztonkow.

Rozdzial IV

Wiladze Stowarzyszenia
§ 15.

1. Wladzami Stowarzyszenia sa:

1) Walne Zebranie Cztonkow;
2) Zarzad;

3) Rada Programowa;

4) Komisja Rewizyjna.



2. Nie mozna by¢ jednoczes$nie cztonkiem Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz Rady
Programowe;.
3. Kadencja Zarzadu, Rady Programowej i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata”.

§ 16.

Z zastrzezeniem § 14 1 § 17 ust. 4, uchwaly wiladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla
wickszoscia gloséw w obecnosci co najmniej potowy cztonkow uprawnionych do glosowania.

D)
2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

§17.

. Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkéw. Walne Zebranie

Czlonkéw zwoluje Zarzad, co najmniej jeden raz na sze$¢ miesigcy lub na pisemny
wniosek Komisji Rewizyjnej albo z inicjatywy, co najmniej 20% cztonkow
Stowarzyszenia, powiadamiajac o jego terminie, miejscu obrad 1 propozycjach
porzadku obrad wszystkich cztonkéw listami poleconymi lub w kazdy skuteczny
sposOb, co najmniej na 14 dni przed wyznaczonym terminem. W Walnym Zebraniu
winna uczestniczy¢, co najmniej polowa cztonkdw uprawnionych do glosowania. W
przypadku braku quorum, Zarzad wyznacza drugi termin Walnego Zebrania
Cztonkéw nie wczesniej niz po uptywie 30 minut od pierwszego terminu. Walne
Zebranie Cztonkoéw zwolane w drugim terminie jest wazne bez wzgledu na liczbg
uczestniczacych w nim cztonkow.

W Walnym Zebraniu Czlonkéw moga uczestniczy¢ zaproszeni przez Zarzad goscie.
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy w szczegolnosci:

uchwalanie kierunkéw 1 programu dziatania Stowarzyszenia,

ustalanie liczby cztonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j,

z zastrzezeniem § 18 ust. 2, wybor 1 odwotlanie czlonkéw Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej,

rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i1 Komisji Rewizyjnej, w
szczegblnosci dotyczacych projektow realizowanych w ramach ZSROW,

udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi,

uchwalanie zmian Statutu,

podejmowanie uchwatl w sprawie przystapienia Stowarzyszenia do innych organizacji,
podjecie uchwaty w sprawie rozwiazania Stowarzyszenia,

rozpatrywanie odwotan od uchwal Zarzadu, wniesionych przez -czionkow
Stowarzyszenia,

10)uchwalanie Regulaminu Obrad Walnego Zebrania Czlonkéw, Regulaminu Pracy

Zarzadu oraz Regulaminu Pracy Komisji Rewizyjne;,

11) opiniowanie projektu ZSROW opracowanego przez Zarzad,

12) opiniowanie propozycji Zarzadu dotyczacych projektéw, ktore maja zosta¢ objete

dofinansowaniem na podstawie przepisow SPO.

13) powolywanie Rady Programowej, ustalenia liczby cztonkéw Rady.

4.

Podjgcie uchwaly w sprawie zmiany Statutu, odwotania cztonkéw Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej oraz rozwiazania Stowarzyszenia, wymaga bezwzglednej wigkszosci



3.
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

gloséw w obecnosci co najmniej polowy czltonkéw Walnego Zebrania Cztonkoéw
Stowarzyszenia.

Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia obecnemu na Walnym Zebraniu
Czlonkow przystuguje jeden glos.

§ 18.

. Zarzad sklada si¢ z Prezesa, Wiceprezesa, Skarbnika i 1 cztonka Zarzadu wybieranych

1 odwolywanych przez Walne Zebranie Czlonkow w glosowaniu tajnym, z
zastrzezeniem wyboréw wiladz na pierwsza kadencje, ktére przeprowadza si¢ w
glosowaniu jawnym podczas Zebrania Zalozycielskiego.

Zarzad sklada si¢ z co najmniej 50% czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia
wskazanych przez poszczegolne podmioty bedace partnerami spolecznymi i
gospodarczymi, dziatajacymi na obszarze dla ktérego ma by¢ opracowany ZSROW
lub ktérego dotyczy ZSROW, przy czym w skladzie Zarzadu nie moze by¢ mniej niz
40% kobiet i mniej niz 40% mezczyzn.

Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczeg6lnosci :

przyjmowanie nowych cztonkéw Stowarzyszenia,

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia,

zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,

ustalanie wysokos$ci sktadek cztonkowskich,

opracowywanie ZSROW,

przygotowanie do realizacji projektow, ktore zostana objete wnioskiem o
dofinansowanie, sktadanym na podstawie przepisow SPO,

realizacja uchwal Walnego Zebrania Cztonkow,

przygotowywanie projektow uchwal Walnego Zebrania Cztonkow,

10) ustalenie regulaminu pracy Zarzadu,

11) zatrudnianie 1 zwalnianie kierownika Biura Stowarzyszenia oraz innych pracownikow

tego Biura,

12) ustalanie wielko$ci zatrudnienia i1 zasad wynagradzania pracownikow Biura

Stowarzyszenia,

13) ustalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia.

4.

Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciagania zobowiazan majatkowych
upowazniony jest Prezes lub z upowaznienia Zarzadu: Wiceprezes jednoosobowo
badz dwoch innych cztonkow Zarzadu dziatajacych tacznie.

§ 19.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego 1 od 1 do
3 czlonkow wybieranych i odwotywanych przez Walne Zebranie Czlonkow w
glosowaniu tajnym, z zastrzezeniem wyborow wiladz na pierwsza kadencjg, ktore
przeprowadza si¢ w gtosowaniu jawnym podczas Zebrania Zalozycielskiego.

Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem
za przestgpstwo popelnione umyslnie. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga
pozostawac



z czltonkami Zarzadu w zwiazku malzenskim ani tez w stosunku pokrewienstwa do
drugiego stopnia, powinowactwa pierwszego stopnia lub podlegltosci z tytutu
zatrudnienia.

3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy :
1) kontrola biezacej pracy Stowarzyszenia,

2) sktadanie wnioskéw dotyczacych absolutorium dla Zarzadu na Walnym Zebraniu
Cztonkow,

3) wystgpowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Czlonkéw,

4) dokonywanie wyboru podmiotu majacego zbada¢ sprawozdanie finansowe
Stowarzyszenia, zgodnie z przepisami o rachunkowosci,

5) ustalenie regulaminu pracy Komisji Rewizyjne;.

§19 a)

1. Rada Programowa w co najmniej 50 % sklada si¢ z podmiotéw o ktorych mowa w art. 6
ust. 1 lit b 1 ¢ rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrzesnia 2005 r. w sprawie
wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich — czyli partneréw gospodarczych i spotecznych oraz innych
odpowiednich podmiotdw reprezentujacych spoteczenstwo obywatelskie, organizacje
pozarzadowe, w tym organizacje zajmujace si¢ zagadnieniami z zakresu §rodowiska
naturalnego, oraz podmiotami odpowiedzialnymi za promowanie rownosci m¢zczyzn i kobiet
- wybieranych i odwotywanych przez Walne Zebranie.

Rada Programowa sklada si¢ z Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego od 1 do 8
cztonkow wybieranych 1 odwotywanych przez Walne Zebranie Czlonkéw w glosowaniu
jawnym.

2. Do kompetencji Rady Programowej nalezy:

1) wybor operacji, ktore maja by¢ realizowane w ramach lokalnej strategii rozwoju,

2) wybor projektow do finansowania,

3) wyrazenie opinii 1 formutowanie wnioskdw o sposobie realizacji celow Lokalnej Grupy
Dziatania,

4) biezaca ocena dzialalno$ci Lokalnej Grupy Dziatania,

5) wyrazanie opinii 1 formulowanie wnioskow do zatozen 1 planow rozwojowych Lokalnej
Grupy Dziatania,

6) wyrazanie opinii o dziatalnos$ci Zarzadu,

7) wyrazanie opinii i formutowanie wnioskdw w sprawach przedtozonych przez Zarzad.”

§ 20.

W razie zmniejszenia si¢ sktadu wtadz Stowarzyszenia, wymienionych w § 15 ust. 1 pkt 2,3 1
4 w czasie trwania kadencji tych wiladz, Zarzad zwotuje Walne Zebranie Cztonkéw w celu
uzupehienia ich sktadu.

Rozdzial V
Majatek i rozwigzanie Stowarzyszenia.
§ 21.

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze skladek cztonkowskich, darowizn, zapisow,
subwencji i dotacji, dochodéw z wtasnej dziatalno$ci oraz ofiarnosci publiczne;.



2. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

§ 22.

1. Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalno$ci gospodarcze;j.

§ 23.

1. Stowarzyszenie rozwiazuje si¢ na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw
lub w innych przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.

2. Podejmujac uchwal¢ o rozwiazaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czlonkow
okresla sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

W zakresie nie uregulowanym postanowieniami Statutu stosuje si¢ odpowiednie przepisy
Prawa o stowarzyszeniach.

Przewodniczacy
I Walnego Zebrania Czlonkow
Wiestaw Gotaszewski



