ZARZADZENIE NR OR.0050.366.2022
WOJTA GMINY AUGUSTOW
z dnia 28 lutego 2022 r.

w sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art. 19 ust. 4 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym

(Dz. U. z 2022r., poz. 261 z pézn. zm.) zarzadza sie, co nastepuje:
§1

Na wypadek wystapienia sytuacji kryzysowej lub kleski zywiolowej wplywajacej negatywnie na
bezpieczenistwo ludno$ci, mienia lub srodowiska oraz potrzeby zarzadzania kryzysowego Gminy Augustéw

powotuje sie Gminny Zespdt Zarzadzania Kryzysowego (w skrocie GZZK).
§2

Posiedzenie GZZK zwolywane jest na polecenie Wdjta Gminy Augustow w zaleznoSci

od zaistniatej sytuacji i potrzeb.
§3
Siedziba GZZK jest budynek Urzedu Gminy Augustéw, ul. Mazurska 1C, 16 — 300 Augustéw.
§4

Podstawowy sklad osobowy, zadania oraz obowiazki czlonkow GZZK  okreslono

w zalgczniku do zarzadzenia.
§5
Obstuge kancelaryjno — biurowa GZZK zapewnia pracownik Sekretariatu Wojta Gminy.
§6

Nadzér i  koordynacje nad realizacja  zarzadzenia powierza sie  pracownikowi

do spraw ewidencji ludnosci i spraw wojskowych.
§7

Traci moc zarzadzenie Nr OR.0050.166.2020 Wéjta Gminy Augustow z dnia 11 maja 2020 roku

w sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

§8
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

WOJT GMINY

Zbigniew Buksinski



Zalacznik

do Zarzadzenia nr OR.0050.366.2022
Wojta Gminy Augustow

z dnia 28 lutego 2022 r.

Sklad i zadania zespolu, obowigzki czlonkéw Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

|. Sklad zespolu:
1. W sklad zespotu wchodza:

2.

1) szef zespolu — Wéjt Gminy Augustow
2) zastepca szefa zespotu — pracownik ds. ewidencji ludnosci i spraw wojskowych
3) cztonkowie zespotu:
a) Sekretarz Gminy
b) Skarbnik Gminy
c) Zastepca Wojta
d) kierownik GOPS
e) dzielnicowy Posterunku Policji
f) przedstawiciel KP PSP
g) informatyk Urzedu Gminy Augustow
Szef zespolu moze poszerza¢ sklad zespotu o specjalistow, ekspertow, przedstawicieli

stowarzyszen i organizacji pozarzadowych, w zaleznosci od sytuacji oraz potrzeb.

Il. Zadania zespohu.
Do podstawowych zadan zespotu nalezy:

1.

ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wpltyw na bezpieczenstwo
publiczne i prognozowanie tych zagrozen;

przygotowywanie propozycji dzialan i przedstawianie Wajtowi wnioskow dotyczacych
wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w gminnym planie zarzadzania
kryzysowego;

przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami;
ostrzeganie i alarmowanie ludnosci o zagrozeniach kryzysami i kleskami zZywiotowymi
organizowanie i zabezpieczenie dzialan ratowniczych, ewakuacyjnych, likwidacyjnych oraz
odbudowy, w przypadku wystapienia kryzysu lub kleski zywiotowej;

prowadzenie stosownej dokumentacji.



I11. Obowiazki czlonkéw zespolu.

1) Obowiazki Wojta - szefa zespolu:
a) kierowanie pracg zespotu;
b) przedstawianie StaroScie Augustowskiemu do zatwierdzania Gminnego Planu
Zarzadzania Kryzysowego;
c) podejmowanie decyzji dotyczacych reagowania na wypadek kryzysu lub kleski

zywiotowej,

2) Obowiazki pracownika ds. ewidencji ludnosci i spraw wojskowych - zastepcy szefa
zespohu:

a) zastepowanie szefa zespotuy;

b) zwolywanie posiedzenia GZZK na polecenie Wojta;

c) opracowywanie dokumentacji dotyczacej pracy i dzialan zespolu, w tym Gminnego
Planu Zarzadzania Kryzysowego, protokotow z posiedzen zespotu, meldunkéw,
informacji, sprawozdan, list obecnosci, itp.

d) czuwanie nad prawidlowym wykonaniem zadan zleconych czlonkom zespoh,

koordynacja dziatan zwigzanych z zaistnialym zdarzeniem kryzysowym

3) Obowiazki Sekretarza Gminy:

a) organizowanie warunkow technicznego i operacyjnego zabezpieczenia dziatan zespotu;

b) wykonywanie innych doraznie zleconych zadan i polecen szefa zespotu,

4) Obowiazki Skarbnika Gminy:

a) organizowanie finansowego i logistycznego zabezpieczenia dziatan zespotu;

b) wykonywanie innych doraznie zleconych zadan i polecen szefa zespotu,

5) Obowiazki pozoestalych czlonkow zespolu:

a) zbieranie i przetwarzanie danych dotyczacych zagrozen;
b) uczestniczenie w pracach, zespotu;

c) wykonywanie innych doraznie zleconych zadan i polecen szefa zespohu.

6) Obowiazki obslugi kancelaryjno — biurowej zespolu:

a) przygotowywanie miejsca i warunkow posiedzen zespotu;

b) protokolowanie posiedzen zespoty;

c) przechowywanie, kompletowanie i archiwizowanie dokumentacji pracy i dziatan
zespoty;

d) uczestniczenie w pracach, szkoleniach i ¢wiczeniach zespotu;

e) wykonywanie innych doraznie zleconych zadan i polecen szefa zespohu.



7) Obowiazki Kierownika Stalego Dyzuru

a)

przyjmowanie, ewidencjonowanie i archiwizowanie informacji oraz meldunkéw

dotyczacych zagrozen, kryzysu i klesk zywiotowych.

IV. Dokumenty dzialan i pracy zespolu:

1. Rodzaje wykonywanych dokumentow:

1) Gminny Plan Zarzqdzania Kryzysowego;

2) protokoly posiedzen zespoty;

3) dziennik dziatan zespotu;

4) inne niezbedne dokumenty, w tym listy obecnos$ci cztonkéw zespotu.

2. W sklad Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego, o ktorym mowa w ust. 1, wchodza

nastepujace elementy:

1) plan gléwny zawierajacy:

a)

b)

C)

charakterystyke zagrozen oraz ocene ryzyka ich wystapienia, w tym mapy ryzyka
i zagrozenia powodziowego,

analize funkcjonowania administracji publicznej, jej skutecznosci i mozliwosci
wykorzystania w sytuacjach kryzysowych,

przewidywane warianty dziatan w sytuacjach kryzysowych,

2) zespot przedsiewzie¢ na wypadek sytuacji kryzysowych okreslajacy:

a) zadania w zakresie monitorowania zagrozen, w tym zasady prowadzenia monitoringu
zagrozen,

b) tryb uruchamiania niezbednych sit i sSrodkdéw uczestniczacych w realizacji
planowanych przedsiewzie¢ na wypadek sytuacji kryzysowych,

c) procedury reagowania kryzysowego okreSlajace sposob  postepowania

w sytuacjach kryzysowych;

3) zalaczniki funkcjonalne planu gléwnego okreslajace:

a)

b)

standardowe procedury operacyjne, opisujagce sposoby dzialania podmiotow
realizujacych zadania z zakresu zarzadzania kryzysowego i ochrony infrastruktury
krytycznej,

organizacje 1acznosci na potrzeby zarzadzania kryzysowego na terenie Gminy
Augustow,

organizacje systemu monitorowania zagrozen, ostrzegania i alarmowania,

zasady informowania ludnosci o zagrozeniach i sposobach postepowania na wypadek
zagrozen,

organizacje ewakuacji z obszaréw zagrozonych,
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f) organizacje ratownictwa opieki medycznej, pomocy spolecznej oraz pomocy
psychologicznej,

g) organizacje ochrony przed zagrozeniami charakterystycznymi dla danego obszaru,

h) wykaz zawartych umoéw i porozumien zwigzanych z realizacja zadan zawartych
w Gminnym Planie Zarzadzania Kryzysowego,

i) zasady oraz tryb oceniania i dokumentowania szkod.

j) aktualne mapy Gminy Augustow.
. Gminny Plan Zarzadzania Kryzysowego aktualizuje sie nie rzadziej niz co dwa lata.

Dziennik zadan powinien zawiera¢ informacje dotyczace wplywajacych informacji,

meldunkéw, danych oraz sygnatow alarmowych, a takze wydanych decyzji i polecen.

. Miejscem pracy GZZK jest sala konferencyjna Urzedu Gminy Augustow lub inne miejsce

ze wzgledu na potrzeby prowadzonych dziatan.
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